
СОГЛАШЕНИЕ

о взаимодействии между Управлением Роспотребнадзора по Оренбургской
области и Федерацией организаций профсоюзов Оренбургской области

г. Оренбург u /-1r, 202З г

Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав

потребителей и благополучия человека по Оренбургской области в лице

руководИтелЯ ВяльциНой Н.Е., действуЮщей на основании Положения, с одной

стороны и Федерация организаций профсоюзов Оренбургской области в лице

председателя Чиркова Я.А., действующего на основании Устава, о другой стороны,

заключили настоящее Соглашение ов дальнейшем именуемые

нижеследующем:

кСтороны>,

l. Общие положения

1.1. Основной целью сотрудничества Сторон является:

- контроль за соблюдением условий и охраны труда работающих с целью
предупреждения возникновения слrIаев профессион€Lпьных заболеваний и защиты

прав потребителей в Оренбургской области;

_ расследование и учет в соответствии с законодательством Российской

Федерации профессион€Lльных заболеваний;

- анализ состояния условий и охраны труда, и

заболеваемости;

- принятие управленческих решений,

безопасных условий и охраны труда, и

заболеваемости.

I.2. СТОРОНЫ В своих взаимоотношениях руководствуются Конституцией

Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными

профессиональной

направленных по обеспечению

профилактику профессиональной

ЗаКОНаМИ, акТаМи Президента РоссиЙскоЙ Федерации и Правительства Российской



Федерации, законодательством

соглашением.

Оренбургской области, а также настоящим

1.3. Стороны действуют строго в пределах предоставленных им полномочий.

2. Предмет Соглашения

2.1. СторонЫ объединяют свои усилия, направленные на ре€tлизацию
нормативных правовых актов Российской Федерации, Оренбургской области, по
вопросам:

- обеспечения контроля за соблюдением условий и охраны тРудаработников с

целью предупреждения возникновения случаев профессион€lльных заболеваний.

- расследования установленных слу{аев профессионаJIьных заболеваний

(отравлений);

- разработки рекомендаций хозяйствующим субъектам 11о реализации
мероприятий, направленных на обеспечение безопасных условий и охраны труда, и

профилактику профессиональной заболеваемости ;

- защиты прав потребителей в Оренбургской области.

2.2. ,щействия Сторон реализуются путем разработки совместных планов,

иных документов по обеспечению контроля соблюдения условий и

труда работающих, С целью предупреждения возникновения слrIаев
профессИонЕtльныХ заболеваниЙ и защиты прав потребителей в Оренбургской
области, а также путеМ оператиВногО текущегО взаимодействия Сторон.

3. Обязанности Сторон

3.1. Стороны обеспечивают взаимное )пIастие представителей в работе
комиссий, рабочих групп, совещаний, семинаров, конференций, организуемых для:

_ рассмотрения вопросов, относящихся к предмету настоящего Соглашения;

- ПОДГОТОВКИ И ОбСУЖДения проектов нормативных правовых актов,

методических и иных документов, имеющих отношение к вопросам, отнесенным к

программ,

охраны

компетенции Сторон;



- проведения общественных мероприятий по межотраслевой и отраслевой

тематике;

- решения иных вопросов, представляющих взаимный интерес.

3.2. Стороны информируют Друг Друга о возникающих у них проблемах,
требующих принятия соответствующих решений, обмениваются информацией по
вопросам, возникающим в ходе выполнения настоящего Соглашения.

3.3. Стороны информируют друг друга по вопросам, изложенным в п.1.1. и

доводят до сведения в своих организациях информацию, касающуюся предмета
настоящего Соглашения. Слуrаи, порядок и объем представления информации

определяются принятием совместных решений.

3.4. Стороны проводят совместные мероприятия в виде }п{астия в комиссиях,
экспертНых И рабочих гр).ппах, форумах, совещаниях, семинарах, конференциях,

выставках' изданиЯ инструкТивныХ И методическиХ матери€LлоВ И В Других
согласованных формах.

3.5. Участие Сторон В настоящем Соглашении может осуществляться и по
иным согласованным направлениям.

3.6. ИтогИ реализациИ Соглашения подводятся ежегодно в согласованной

Сторонами форме.

З,7. О МёРОПРИЯТИЯХ, ОСУЩествляемых в рамках настоящего Соглашения,

СТОРОНЫ ОПеРаТИВНО ИНфОРМируют территори€tльные подрiвделения и организации,

являющиеся их членами.

4. Срок действия Соглашения

4.|- Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания и

действует в течение пяти лет. При отсутствии предложений Сторон о досрочном

расторжении, Соглашение пролонгируется на аналогичный период.

4.2. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто досрочно по желанию

каждоЙ из Сторон после письменного уведомления другой Стороны за 15 дней до
предполагаемой даты расторжения.



5. Заключительные положения

5.1. В течение срока действия Соглашения Стороны вправе вносить

дополнения и уточнения в настоящее Соглашение на основе взаимной

договоренности. При наступлении условий, требующих дополнения настоящего

соглашения, заинтересованная сторона вносит соответствующее предложение о

нача-пе ведения переговоров в соответствии с законодательством Российской

Федерации.

5.2. Настоящее Соглашение не налагает на Стороны финансовых обязательств.

5.3. Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую

юридическую силу, по одномУ Для каждой из Сторон.

Руководитель Управления Председатель Федерации

Федеральной службы по надзору организачий профсоюзов

в сфере защиты прав Оренбургской области

потребителей и благополrIия

человека по Оренбургской

области


