
 
 

 

 

ФНПР 

Федерация организаций профсоюзов Оренбургской области 
 

 

П Р Е З И Д И У М 
 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

от « 19 » мая 2016 г.                 г. Оренбург                                                    № 5-3 

 

«Об итогах правозащитной работы Союза  

«Федерация организаций профсоюзов 

Оренбургской области» за 2015 год» 

 

Заслушав и обсудив информацию об итогах правозащитной работы 

профсоюзов Оренбургской области за 2015 год, Президиум Федерации 

отмечает, что в отчетном периоде снизилось количество направленных 

работодателям представлений об устранении выявленных нарушений 

трудового законодательства и увеличилось количество материалов, 

направленных в органы прокуратуры Оренбургской области.  

Профорганами области проведено 1147 проверок, в том числе 528 

комплексно по вопросам соблюдения трудового законодательства и иных 

актов, содержащих нормы трудового права. Снизилось взаимодействие с 

государственными органами, осуществляющими надзор и контроль в сфере 

соблюдениями работодателями трудового законодательства. Всего 7 (по 

данным прокуратуры 34) проверок проведено совместно с органами 

прокуратуры, 28 с Государственной инспекцией труда в Оренбургской 

области (в 2014 – 50 проверок). 

С 27 до 21 сократилось количество материалов, направленных в органы 

прокуратуры. 

С 8 до 6 уменьшилось количество должностных лиц, привлеченных к 

административной ответственности. 

Работодателям направлено 717 (снижение на 8,5 %) представлений об 

устранении 1640 (рост 37,5 %) нарушений трудового законодательства, из 

них 1621 было устранено. 

С участием правовых инспекторов труда в судах рассмотрено 175 дел, 

что на 46 % меньше, чем в 2014 году. Удовлетворено полностью или 

частично 165 исков. 

Рассмотрено 1290 жалоб и других обращений, что на 60 % меньше, чем в 

2014 году и лишь на 19 % увеличилось количество принятых на личном 

приеме работников.  

Экономическая эффективность от всех форм правозащитной работы 

снизилась на 15 % и составила 536 млн. рублей. 

 В отчетном периоде правовой инспекцией ФПО была продолжена 

работа над проектом закона «О социальном партнерстве в Оренбургской 



    

области» и учтены предложения и замечания Аппарата Губернатора и 

Правительства области, прокуратуры Оренбургской области, подготовлен 

проект соглашения с Ассоциацией муниципальных образований 

Оренбургской области.  

Более чем на 30 % увеличилось количество обращений за правовой 

помощью через официальный сайт Федерации.  

  Вместе с тем, не в полном объеме осуществляется анализ проектов 

нормативно-правовых актов Законодательного Собрания Оренбургской 

области, нерегулярно проводятся заседания Правового консультативного 

совета, взаимодействие с Уполномоченным по правам человека 

осуществляется только на уровне обмена информацией. 

 

Президиум Федерации организаций профсоюзов Оренбургской 

области постановляет: 

 

1. Информацию главного правового инспектора труда ФПО                        

Косенкова А.Г. «Об итогах правозащитной работы Союза «Федерация 

организаций профсоюзов Оренбургской области» за 2015 год» принять к 

сведению (прилагается). 

2. Профсоюзным организациям области продолжить работу по контролю 

за соблюдением трудового законодательства, иных актов, содержащих 

нормы трудового права, законодательства о профессиональных союзах, 

информировать Президиум Федерации о случаях нарушения пункта           

6.1. Соглашения «О взаимодействии в сфере социально – трудовых 

отношений и социальной защиты населения Оренбургской области на       

2014 – 2016 г.» для принятия соответствующих решений.   

3. Отметить активную правозащитную деятельность в 2015-м году 

областных организаций профсоюзов работников: здравоохранения 

Российской Федерации (председатель Варавва Л.Б., заведующая отделом по 

социальной защите – Люлина В.А.), государственных учреждений и 

общественного обслуживания РФ (председатель Долгополов М.П., правовой 

инспектор Федоров В.И.), народного образования и науки Российской 

Федерации (председатель Гутарев А.Г., правовой инспектор труда      

Ковалев А.Н.), ГМПР (председатель Обрядова О.М., главный правовой 

инспектор Боровик В.О.). 

4. Правозащитную деятельность профсоюзов Оренбургской области в 

2016 году направить на усиление взаимодействия с органами прокуратуры, 

Государственной инспекции труда, министерством труда и занятости 

населения и Уполномоченным по правам человека в Оренбургской области. 

Особое внимание при проведении проверок уделять вопросам оплаты труда, 

в том числе индексации заработной платы и случаям высвобождения 

работников. 

5. Членским организациям регулярно, не реже одного раза в квартал, 

представлять в правовую инспекцию труда Федерации оперативную 

информацию о правозащитной работе по утвержденной форме.  



    

6. В целях выполнения плана практических мероприятий по реализации 

основных направлений деятельности ФПО на 2016 г. правовой инспекции 

труда Федерации совместно с правовым консультативным советом ФПО: 

6.1. Усилить работу по анализу проектов нормативно-правовых актов 

Законодательного Собрания области; 

6.2. Осуществлять экспертизу проектов территориальных соглашений, 

коллективных договоров и соглашений в членских организациях, при 

отсутствии правовых инспекторов; 

6.3. Проводить проверки соблюдения работодателями трудового 

законодательства и оказывать правовую помощь первичным профсоюзным 

организациям в соответствии с графиком; 

6.4. В порядке законодательной инициативы Федерации подготовить 

проект закона Оренбургской области «О санаторно-курортном оздоровлении 

работников на территории Оренбургской области». 

7. Контроль за исполнением постановления возложить на Карягина И.Г., 

заместителя Председателя Федерации. 

 

 

Председатель Федерации       Я.А.Чирков 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Голосовали 16 

«За» - 16 

«Против» - 0 

«Воздержались» - 0 

 

Разослано: в дело, отделам ФПО, членским организациям ФПО, УДПО УМЦ, АТиСО,  

газете «Простор» 
 

 



    

Приложение к   

    Постановлению Президиума № 5-3 от  19.05.16    

 

Форма № 4-ПИ 

 

Отчет о правозащитной работе Союза «Федерация организаций 

профсоюзов Оренбургской области» за 2015 г. 

 

№№ 

п/п 

 

Наименование показателей 

Предшест-

вующий 

год 

Отчетн

ый год 

1 2 3 4 

1. Численность правовых инспекторов труда  

8 8 

1.1 в том числе в аппарате членской 

организации 

 

2 2 

2.  Численность иных юристов, работающих в 

профсоюзных органах  

 

13 11 

2.1 в том числе в аппарате членской 

организации 

 

1 0 

 

3. 

Численность общественных (внештатных) 

правовых инспекторов труда 

 

 

75 77 

4. Проведено проверок работодателей, всего  

956 1 147 

 

4.1 

в том числе комплексных (по всем вопросам 

трудового законодательства и иных 

нормативных правовых актов, содержащих 

нормы трудового права) 

 

 

 

635 528 

4.2 в том числе совместно с органами 

прокуратуры 

 

16 7 

4.3 в том числе совместно с федеральной 

инспекцией труда 

 

50 28 

 

 

5. 

Кол-во направленных работодателям 

представлений об устранении выявленных 

нарушений трудового законодательства и 

иных актов, содержащих нормы трудового 

права 

 

 

 

 

784 717 

5.1 количество выявленных нарушений, 

указанных в представлениях 

 

1192 1 640 

5.1.1 из них устранено  

1134 1 621 

5.1.2 в том числе восстановлено на работе 5 0 

6. Количество материалов, направленных в 

органы прокуратуры 

 

27 21 



    

6.1 по ним приняты меры прокурорского 

реагирования 

 

16 17 

6.1.1 в том числе возбуждено уголовных дел  

0 0 

6.1.1.1 осуждено должностных лиц 0 0 

6.1.2 привлечено должностных лиц к 

административной ответственности 

 

8 6 

6.1.2.1 в том числе дисквалифицировано  

1 1 

7. Количество материалов, направленных в 

федеральную инспекцию труда 

 

46 36 

7.1 в том числе по привлечению к 

административной ответственности 

 

17 6 

7.1.1 из них привлечено  

4 3 

7.1.1.1 в том числе дисквалифицировано 1 0 

 

8. 

Количество требований о привлечении к 

дисциплинарной ответственности 

должностных лиц (ст. 195 ТК РФ) 

 

 

3 0 

8.1 в том числе привлечено  3 0 

8.1.1 из них уволено 0 0 

9. Оказана правовая помощь: 1270 1 162 

9.1 в разработке коллективных договоров, 

соглашений 

 

850 826 

 

9.2 

при проведении приостановки работы в 

соответствии со ст. 142 ТК РФ  

(кол-во работодателей/ число работ-ков) 

 

 

329 0 

9.3 в оформлении документов в комиссии  по 

трудовым спорам 
381 68 

9.4 в оформлении документов в суды  

619 179 

 

10. 

Рассмотрено дел в судах с участием 

правовых инспекторов труда, иных юристов, 

профсоюзного актива 

 

 

550 175 

10.1 в том числе иски удовлетворены полностью 

или частично 

 

521 165 

10.2 из них восстановлено на работе  

8 1 

 

11. 

Количество коллективных трудовых споров, 

рассмотренных с участием правовых 

инспекторов труда профсоюзов и иных 

юристов (количество работодателей/ число 

работников) 

 

 

1 

0 



    

11.1 в том числе забастовок (количество 

работодателей/ число работников) 

 

0 0 

11.2 требования работников удовлетворены 

(полностью или частично): 

 

1 0 

11.2.1 по коллективным трудовым спорам  

1 0 

11.2.2 по забастовкам  

0 0 

12. Проведена экспертиза проектов законов и 

иных нормативных правовых актов 

 

144 123 

 

13. 

Проведена экспертиза коллективных 

договоров, соглашений и локальных 

нормативных актов 

 

 

1468 1 502 

14. Рассмотрено жалоб и других обращений  

2143 1 290 

14.1 из них признано обоснованными и 

удовлетворено 

 

1335 1 169 

15. Принято на личном приеме, включая устные 

обращения, всего  

 

4467 5 314 

15.1 из них удовлетворено  

3780 4 876 

 

16. 

Количество выступлений и других 

публикаций в средствах массовой 

информации 

 

 

113 180 

17. Зарегистрировано нарушений прав 

профсоюзов, всего 

 

11 18 

 в том числе:  

0 0 

 

17.1 

на контроль за соблюдением трудового 

законодательства и иных нормативных 

правовых актов, содержащих нормы 

трудового права 

 

 

 

4 0 

 

17.2 

на организацию и проведение митингов, 

шествий, пикетирования и других 

публичных мероприятий 

 

 

0 0 

17.3 на перечисление членских профсоюзных 

взносов 

 

7 17 

18. Экономическая эффективность от всех форм 

правозащитной работы, в млн. руб. 

 

630 536 

 

 

 


