Приложение №2

к постановлению Совета Федерации организаций профсоюзов Оренбургской области от «27» марта 2014 года
Программа

действий по повышению профсоюзного членства в членских организациях

Федерации организаций профсоюзов Оренбургской области на 2014-2015 г.г.
	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственные

	1
	2
	3
	4

	1.
	Организационные мероприятия



	1.1.
	Проводить анализ статистических данных по состоянию профсоюзного членства по отраслевым профсоюзам в разрезе городов и районов Оренбургской области
	ежегодно,  апрель   
	Членские организации,

орготдел Федерации, КСПО

	1.2.
	Заслушивать на аппаратных совещаниях и заседаниях Президиума Федерации председателей членских организаций ФОПОО о состоянии профсоюзного членства и принимаемых мерах по его увеличению
	по графику аппаратных совещаний
	Руководители членских организаций

	1.3.
	Расширить перечень дополнительных услуг для членов профсоюзов: дополнительной материальной помощи при травмах, негосударственного пенсионного обеспечения, краткосрочного потребительского кредитования, создания дисконтных программ и другое
	весь период 
	Федерация, членские организации

	1.4.
	Работа в трудовых коллективах предприятий, организаций и в учебных заведениях Оренбургской области
	
	

	1.4.1.
	Продолжить  проведение областного Дня профсоюзов с выездом руководства и специалистов Федерации и ее членских организаций в муниципальные образования для оказания помощи профсоюзному активу и создания профсоюзных организаций
	один раз в    квартал
	орготдел ФОПОО, членские организации, КСОПы

	1.4.2
	Проведение руководством Федерации и членских организаций прием по личным вопросам членов профсоюзов с размещением информации о приеме в СМИ
	ежемесячно
	Руководство Федерации, членских организаций, пресс-служба Федерации 

	1.4.3.
	Разработать план и обеспечить проведение акции «Вступай в профсоюз!»  по вовлечению в профсоюз, созданию профсоюзных организаций
	ежегодно, сентябрь
	ФОПОО, Молодежный совет, членские организации, пресс-секретарь ФОПОО

	1.4.4.
	Разработать положения и организовать проведение межотраслевых смотров-конкурсов, направленных на сохранение и увеличение профчленства:

- «Профком – организатор, пропагандист и агитатор»,

- «Лучшая областная организация профсоюза по вовлечению работников в профсоюз»,

- «Лучший координационный совет организаций  профсоюзов в муниципальном образовании».


	в течение года
	орготдел ФОПОО, членские организации, КСОПы

	1.4.5.
	Рассматривать промежуточные итоги выполнения Программы по повышению профсоюзного членства на заседаниях Президиума ФОПОО
	1 раз в полугодие
	Президиум Федерации, членские организации

	2.
	Защита социально-трудовых прав и интересов членов профсоюзов



	2.1.
	Возобновить выпуск информационных материалов (включая многотиражные спецвыпуски газеты «Простор») по различным вопросам охраны труда, трудового, пенсионного, налогового законодательства


	Ежемесячно
	Правовая, техническая инспекции труда ФОПОО

	2.2.
	Практиковать прием граждан      по социально-трудовым вопросам  совместно с Уполномоченным по правам человека Оренбургской     области тематические приемы граждан по социально-трудовым вопросам


	Ежеквартально
	Правовая инспекция труда ФОПОО,

руководители членских организаций

	2.3.
	Активизировать участие правовой инспекции труда Федерации и членских организаций в нормотворческой деятельности органов государственной власти и органов местного самоуправления.


	весь период


	Подкомиссия Совета Федерации по правовым вопросам,  правовая инспекция труда Федерации, членские организации

	2.4.
	Возобновить практику совместной работы членских организаций,  правовой и технической инспекций труда Федерации по проведению плановых комплексных проверок в организациях


	Весь период
	Правовая, техническая инспекции труда Федерации,

членские организации

	2.5.
	Предоставлять в членские организации копии вновь заключаемых коллективных договоров для проведения экспертизы в отрасли.


	Весь период
	Профсоюзные комитеты

	3.
	Работа с органами государственной власти, местного самоуправления и объединением работодателей



	3.1.
	Продолжить встречи руководства Федерации и ее членских организаций:

 с органами исполнительной власти области


	ежемесячно
	Президиум Федерации

	3.2
	Инициировать принятие законодательного решения о признании Почетной грамоты ФНПР, дающей право на присвоение звания «Ветеран Труда»
	постоянно
	ФОПОО, членские организации

	4.
	Агитационно-пропагандистская и информационная работа



	4.1.
	Организовать  и провести в средствах массовой информации области «горячии линии» руководства ФОПОО, членских организаций по вопросам социально-трудовой тематики, обращениям граждан.
	1 раз в квартал
	Пресс-служба Федерации

	4.2.
	Разработка наглядных агитационных профсоюзных материалов для информирования трудящихся о преимуществах членства в профсоюзах (листовки, плакаты, брошюры, аудио и видеоматериалы), в том числе используя инфографику


	весь период
	Пресс-служба, орготдел Федерации, членские организации

	4.3.
	Проводить  акцию «Обратись в профсоюз» с целью широкого освещения (в СМИ, на профсоюзных сайтах, встречах и другое) правоприменительной практики профсоюзных органов, конкретных примеров по защите прав членов профсоюзов
	весь период


	Пресс-служба, правовая, техническая инспекции труда,

членские организации Федерации

	4.4.
	Обеспечить информационное освещение кампании по созданию профсоюзных организаций в газете «Простор», на сайте Федерации
	весь период


	редактор газеты «Простор», орготдел, членские организации Федерации

	4.5.
	Проведение «профсоюзных уроков» с учащимися общеобразовательных учреждений с наглядной информацией о работе профсоюзов, их роли в общественно-государственном устройстве 
	с 1 сентября 2014 года
	Орготдел Федерации, Обком профсоюза работников народного образования и науки,  УМЦ профсоюзов

	4.6.
	Сформировать график выступлений членов Совета и Президиума ФОПОО на радиостанции «Радио России Оренбург» с темой «Мотивации профсоюзного членства»


	апрель


	Пресс-служба Федерации, члены Совета и Президиума ФОПОО

	4.7.
	Осуществлять систематическую интернет-рассылку профсоюзным органам информационных листков о работе Федерации «Профсоюзной хроники», в том числе для размещения на профсоюзных уголках
	ежемесячно


	Пресс-служба ФОПОО

	5.
	Работа с профсоюзным активом, освобожденными работниками профсоюзных органов



	5.1.
	Сформировать группу специалистов – организаторов по мотивации профсоюзного членства и созданию профсоюзных организаций из представителей членских организаций, аппарата Федерации, Молодежного совета ФОПОО. Обучить их по новым технологиям, методике вовлечения в профсоюзы, восстановления и создания профсоюзных организаций
	III квартал 2014 года
	Федерация, членские организации, НОУ УМЦ профсоюзов и АТиСО


