ФНПР

Федерация организаций профсоюзов Оренбургской области

С О В Е Т

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от  «27» марта 2014 г.                        г. Оренбург
                                       №  6-2
Информация о работе Совета ФОПОО в 2013 году 
и задачах по выполнению постановлений 
VIII (внеочередного) съезда Федерации 
Независимых Профсоюзов России
Прошедший в октябре 2013 года VIII (внеочередной) съезд Федерации Независимых Профсоюзов России дал принципиальную оценку работы профсоюзных структур по выполнению решений VII Съезда и определил стратегию и тактику действий ФНПР и её членских организаций на период до 2016 года. Рассмотрены важные вопросы совершенствования организационной структуры профсоюзов. Приняты решения об изменении Устава ФНПР и порядка проведения отчетно-выборных кампаний.

Коллегиальные органы Федерации и ее членских организаций проводят работу по организационному укреплению профсоюзов области, выработке единой политики и обеспечению единства действий профсоюзов, представлению интересов работников в органах власти, защите их прав в социально-трудовой сфере. Реализуется Программа действий по повышению профсоюзного членства членскими организациями Федерации организаций профсоюзов Оренбургской области, принятая Постановлением Совета ФОПОО № 4-2 от 21 марта 2013 года.

Однако, несмотря на положительные показатели, остается ряд серьезных проблем, ослабляющих организационное единство профсоюзного движения:

- сохраняются устойчивые тенденции снижения численности членов профсоюзов;

- недостаточно эффективная кадровая политика в отраслевых организациях профсоюзов;

- в ряде областных организаций на недостаточном уровне осуществляется информационная работа;

- требует активизации работа по обеспечению безопасных условий труда и обязательному участию представителей профсоюзов в расследовании несчастных случаев на производстве;

- малочисленность коллективных действий и кампаний солидарности, проводимых профсоюзами.
За 2013 год Федерация уменьшилась на 139 первичных профсоюзных организаций и 19 734 членов профсоюзов. Вышли из профсоюзов по собственному желанию 4674 человека, что в 1,4 раза больше, чем в 2012 году.

Не на всех предприятиях и организациях, где действуют первичные профсоюзные организации, заключены коллективные договоры, что снижает уровень социальных гарантий.

В большинстве организаций и предприятиях области минимальная тарифная ставка (базовый оклад) установлена на уровне ниже минимального размера оплаты труда.

Стороне профсоюзов не удалось заключить соглашение об установлении минимальной заработной платы в области на уровне не ниже прожиточного минимума, по увеличению компенсационных выплат по ЖКУ.
Все это ставит перед Федерацией организаций профсоюзов Оренбургской области и ее членскими организациями неотложные задачи по организационному укреплению  профсоюзов и активизации защиты социально-экономических прав и интересов работников.

Совет Федерации организаций профсоюзов области постановляет:

1. Информацию о работе Совета и Президиума Федерации организаций профсоюзов Оренбургской области за 2013 год принять к сведению.
2. Утвердить Программу  действий по повышению профсоюзного членства членских организаций Федерации организаций профсоюзов области в новой редакции  (прилагается).

3. Президиуму Федерации организаций профсоюзов области:

3.1. Продолжить работу по реализации решений VII съезда ФНПР и Программы ФНПР «Достойный труд – основа благосостояния человека и развития страны»;

3.2. Разработать предложения по внесению изменений в Устав Федерации организаций профсоюзов Оренбургской области в соответствии с Уставом ФНПР;
3.3. Обратиться к руководству ФНПР, общероссийских отраслевых профсоюзов и коллегиальным органам профсоюзных организаций, являющихся членскими организациями общероссийских отраслевых профсоюзов (членов ФНПР), на предмет неукоснительного соблюдения Устава ФНПР в части обязательного членства указанных профорганизаций в региональном профобъединении.
3.4.  Регулярно рассматривать на своих заседаниях ситуацию о социально-экономическом положении работников-членов профсоюзов, выступать с заявлениями о сложившейся ситуации в СМИ и информировать руководство Оренбурсгкой области.
4. Членским организациям:

4.1. Активизировать работу по сохранению и увеличению профсоюзного членства, созданию первичных профсоюзных организаций;
4.2. Провести анализ подготовки профсоюзных кадров и использования резерва;
4.3. В вопросах взаимодействия между членскими организациями руководствоваться Уставом и рекомендациями Генерального Совета ФНПР, утвержденными Постановлением и рекомендациями Генерального Совета ФНПР №4-2 от 12.02.2003;

4.4. Активизировать работу по обновлению резерва кадров, в том числе из числа молодежного профсоюзного актива, его обучению;

4.5. В ходе отчетно-выборной кампании формировать руководящие и исполнительные органы профсоюзных организаций, как правило, из состава резерва, обученного в образовательных учреждениях профсоюзов;
4.6. Активнее использовать коллективные акции (подписи, митинги, пикеты и другие) как средство выражения и защиты прав и интересов членов профсоюзов;

4.7. Использовать возможности образовательных учреждений профсоюзов, в том числе систему квотирования, для обучения профсоюзных кадров;

4.8. Актуализировать мониторинг социально-экономической ситуации, в том числе размера заработной платы, в организациях, где работают члены профсоюзов;
4.9. Активизировать работу школ профсоюзного актива;
4.10 . Рекомендовать членским организациям с численностью членов профсоюзов ниже 5000 человек рассмотреть вопрос об объединении своих ресурсов для формирования общей правовой и технической инспекций.

5. Координационным советам организаций профсоюзов в муниципальных образованиях:

5.1. Инициировать рассмотрение на заседаниях территориальных трехсторонних комиссий вопросы реализации соглашений и социально-экономического положения работников, развития социального партнерства в муниципальном образовании.
6. Пресс-центру Федерации организаций профсоюзов оперативно информировать о мероприятиях, проводимых Федерацией и ее членскими организациями.
7. Контроль за выполнением постановления возложить на Президиум Федерации организаций профсоюзов Оренбургской области.

Председатель Федерации






        В.К.Антонов

Присутствовало: 39

Голосовали: 39

«За» - 39

«Против» - 0

«Воздержались» - 0

Разослано: в дело, отделам, членским организациям, пресс- секретарю ФОПОО.
